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De enero a diciembre de 2025

Durante los ultimos 11 anos en GCC, hemos
trabajado incansablemente para preservar la se han reportado un total de

integridad y los valores fundamentales de la 28 CASOS.

empresa.

0,
www.ethic-line.com/gcc
Si tienes conocimiento de alguna W cc@ethic-line.com
situacion que vaya en contra de £ '
los Yalores de la empresa, Comité de Etica 01800-062-4008 (MX)
reportala. Modelo Gente GCC 1-855-423-5422 (EUA)
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RESUELTOS

CASOS EN
PROCESO DE
INVESTIGACION

Gracias a ti, abordamos casos comunes relacionados con:

VY B CAsos

CONDUCTA
INAPROPIADA

USO INADECUADO
DE ACTIVOS Y/O

RECURSOS

ABUSO DE
AUTORIDAD
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DE ATENCION
VERBAL
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